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Zatgcznik nr 1 do pisma

PROFIL PRAKTYKANTA

Miejsce realizowania praktyk:

Departament/Kancelaria/Delegatura:
Departament Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich

Wydziat/Biuro/Wieloosobowe stanowisko:
Wydziat Zarzadzania Realizacjg EFS

Wymagania wobec praktykanta:

Obszar tematyczny dotyczgcym danego departamentu, zbiezny z zakresem zadan ktore beda
realizowane we wskazanej przez praktykanta komorce organizacyjne;j:
Zdobywanie wiedzy i kompetencji w zakresie kontroli przepiséw prawa, realizacji zadan dotyczacych

funduszy unijnych

Preferowany kierunek studiéw zgodny z wskazanym obszarem tematycznym:

Zarzadzanie, prawo i administracja.

Pozgdana wiedza dotyczgca znajomosci przepiséw prawnych:

1. Wybierz wiasciwe, zaznaczajgc kwadrat przy wybranej opcji:
DOTYCZY

LI NIE DOTYCZY

2. Jesli dotyczy:

1. ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 danego zakresu

2. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowejz wiedze z danego zakresu

3. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 danego zakresu

Preferowane cechy i kompetencje:

3. Kompetencje cyfrowe — znajomos¢ aplikacji/programéw komputerowych:
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1. MS Word i MS Excel,

2. Outlook

4. Kompetencje:

Myslenie analityczne
Sumiennos$é¢/rzetelnos$¢ w realizacji zadan

Otwartos¢ na nowe rozwigzania i rzeczy

P wnNPE

Komunikatywnos$¢/praca w grupie
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